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KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS PAKUAN
NOMOR : @'\ /KEP/REK/V1/2022

TENTANG:
PEMBENTUKAN UNIT PENGELOLA BIMBINGAN DAN KONSELING

BAGI MAHASISWA UNIVERSITAS PAKUAN TAHUN 2022

REKTOR UNIVERSITAS PAKUAN

Menimbang : a. bahwa dalam rangka merencanakan dan melaksanakan program
bimbingan dan konseling bagi Mahasiswa Universitas Pakuan, perlu
dibentuk Unit Bimbingan dan Konseling di Universitas Pakuan;

b. bahwa dalam rangka terlaksananya bimbingan dan konseling dengan
baik dan lancar, perlu membentuk Unit Pengelola Bimbingan dan
Konseling;

c. bahwa berdasarkan butir a dan b di atas, perlu dibentuk Unit Pengelola
Bimbingan dan Konseling yang dituangkan dalam suatu Keputusan
Rektor.

Mengingat - 1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional;
2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi:
3. Keputusan Mendiknas RI Nomor: 184/U/2001, tentang Pedoman
Pengawasan-Pengendalian dan Pembinaan Program Diploma, Sarjana
dan Pascasarjana di Perguruan Tinggi;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Perguruan Tinggi;
5. Permenristekdikti Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional
Pendidikan Tinggi;
6. Permenristekdikti Nomor 62 Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan
Mutu Pendidikan Tinggi;
7. Keputusan Rektor Universitas Pakuan Nomor 79/KEP/REK/V1/2022
tentang Sistem Pendidikan Universitas Pakuan;

Statuta Universitas Pakuan Tahun 2019;

9. Surat  Keputusan  Yayasan  Pakuan  Siliwangi  Nomor
82/KEP/YPS/V/2022 tanggal 31 Mei 2022, tentang Pengangkatan
Prof. Dr.rer.pol. Ir. H. Didik Notosudjono, M.Sc. sebagai Rektor
Universitas Pakuan masa bakti 2022-2027.
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Memperhatikan Saran Wakil Rektor Bidang Akademik dan Kemahasiswaan;
Hasil rapat Wakil Rektor Bidang Akademik dan Kemahasiswaan,
Direktur Akademik, dan para Wakil Dekan/Direktur Bidang

Kemahasiswaan tanggal 10 Juni 2022.
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Yth. Para Dekan;

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS PAKUAN TENTANG
PEMBENTUKAN  UNIT PENGELOLA BIMBINGAN DAN
KONSELING BAGI MAHASISWA UNIVERSITAS PAKUAN TAHUN
2022

Membentuk Unit Pengelola Bimbingan dan Konseling bagi Mahasiswa
Universitas Pakuan tahun 2022, dengan susunan sebagaimana tercantum
dalam lampiran Keputusan ini;

Unit Pengelola Bimbingan dan Konseling berkewajiban untuk memberikan
Bimbingan dan Konseling bagi mahasiswa Universitas Pakuan di tempat
yang sudah disediakan;

Segala biaya yang timbul akibat dikeluarkannya keputusan ini dibebankan
kepada anggaran Universitas Pakuan.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
akan diadakan perubahan/perbaikan sebagaimana mestinya bila ternyata
terdapat kekeliruan dalam penetapannya.

NIP. 19600924 198512 1 001

Yth. Ketua Yayasan Pakuan Siliwangi;
Yth. Para Wakil Rektor;

Yth. Para Direktur Bidang;

Yth, Para Ketua Program Studi;

Yth. Kepala Pusat Legal;

Yth. Para Ketua Lembaga dan Kepala Kantor; !
Yth. Yang bersangkutan

di lingkungan Universitas Pakuan
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Lampiran Keputusan Rektor Nomor : J!.\ /KEP/REK/V1/2022

PEMBENTUKAN UNIT PENGELOLA BIMBINGAN DAN KONSELING
BAGI MAHASISWA UNIVERSITAS PAKUAN TAHUN 2022

Pelindung - 1. H. Subandi Al Marsudi, S.H., M.H.
(Ketua Yayasan Pakuan Siliwangi)
2. Prof. Dr. rer. pol. Ir. Didik Notosudjono, M.Sc.
(Rektor Universitas Pakuan)

Pengarah . 1. Dr. Rita Retnowati, M.S.
(Wakil Rektor Bidang Akademik dan Kemahasiswaan)
2. Dr. Sufrin Hannan, M.M.
(Wakil Rektor Bidang SDM dan Keuangan)
3. Prof. Dr. Eri Sarimanah, M.Pd.
(Wakil Rektor Bidang Riset, Inovasi dan Kemitraan)

Ketua . Dr. Istiglaliah Nurul Hidayati, M.Pd.
Anggota 1. Nur Hikmah, M.Pd.
2. Feri Ferdinan Alamsyah, S.Sos., M..Kom.
3. Mohamad Mahfudz, M.T.

Ditetapkan di : Bogor
Pada Tanggal © & Juni 2022

9600924 198512 1 001


ASISTEN-WAREK1
Draft


	image_001.pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)
	image_003.pdf (p.3)

