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UNIVERSITAS PAKUAN

REKTOR UNIVERSITAS PAKUAN

Menimbang . a. Bahwa setiap organisasi harus memiliki Visi yang menjadi salah satu

landasan kegiatan di organisasi tersebut:

b. Bahwa kondisi lingkungan yang berubah secara dinamis harus
diantisipasi oleh suatu organisasi;

c. Bahwa salah satu bentuk antisipasi organisasi adalah perubahan pada
Visi dan Misi sesuai dengan kondisi lingkungan;

d. Bahwa telah tersusun Visi dan Misi Universitas Pakuan;

e. Bahwa sehubungan dengan hal-hal tersebut di atas, perlu dikeluarkan
Surat Keputusan tentang pemberlakuan Visi dan Misi Universitas
Pakuan.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan

Pendidikan Tinggi dan Perguruan Tinggi;

Permenristekdikti Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional

Pendidikan Tinggi;

4. Permendikbud Nomor 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional

Pendidikan Tinggi;

Statuta Universitas Pakuan Tahun 2022;

6. Surat  Keputusan  Yayasan  Pakuan  Siliwangi  Nomor
82/KEP/YPS/V/2022 tanggal 31 Mei 2022, tentang Pengangkatan Prof.
Dr.rer.pol. Ir. H. Didik Notosudjono, M.Sc. sebagai Rektor Universitas
Pakuan masa bakti 2022-2027.

7.  Keputusan Rektor Universitas Pakuan Nomor 79/KEP/REK/V1/2022
tentang Sistem Pendidikan Universitas Pakuan;
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Memperhatikan : Hasil keputusan Tim Perumus Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran Universitas
Pakuan pada tanggal 1 Desember 2022;

MEMUTUSKAN

Menetapkan . Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi Universitas Pakuan

Pertama : Mengesahkan Dokumen Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi

Kedua : Pemberlakuan Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran Universitas Pakuan tersebut
menjadi dasar hukum dan aturan bagi pelaksanaan kegiatan di Universitas
Pakuan;

Ketiga...

] JI. Pakuan P.0. BOX 452, Bogor 16143, Telp. (0251) 8312206 Fax. (0251) 8356927
http://www.unpak.ac.id, email : rektorat@unpak.ac.id




Ketiga . Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan akan
diadakan perbaikan/perubahan sebagaimana mestinya apabila dikemudian hari
ternyata terdapat kekeliruan dalam penetapannya.

ol. Ir. Didik Notosudjono, M.Sec.,
198512 1 001
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Tembusan:

Yth. Ketua Yayasan Pakuan Siliwangi;

Yth. Para Wakil Rektor;

Yth. Para Dekan;

Yth. Para Direktur Bidang;

Yth. Para Ketua Program Studi;

Yth. Para Ketua Lembaga dan Kepala Kantor;
Arsip.
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LAMPIRAN 1

KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS PAKUAN
Nomor : 2.\ /KEP/REK/XI1/2022

Tentang:

PENETAPAN DAN PEMBERLAKUAN VISI, MISI, TUJUAN, DAN STRATEGI

UNIVERSITAS PAKUAN

A. VISI

ASIAN Reference University pada Tahun 2037 yang Unggul, Mandiri, dan Berkarakier
berlandaskan Silih Asih, Silih Asah dan Silih Asuh

B. MISI

Dalam rangka mewujudkan Visi, Universitas Pakuan menetapkan Misi sebagai berikut:

1.

Menyelenggarakan proses pendidikan dan pengajaran yang unggul, untuk
menghasilkan lulusan berdaya saing tinggi pada skala nasional, maupun
internasional.

2. Menciptakan suasana akademik yang mengembangkan karakter kejujuran,
kedisiplinan, kemampuan bekerjasama, integritas, loyalitas, bertanggungjawab,
dan toleransi.

3. Menyelenggarakan penelitian dan pengembangan ilmu pengetahuan yang
berorientasi pada publikasi ilmiah nasional, dan internasional bereputasi.

4. Menyelenggarakan pengabdian pada masyarakat berdasarkan hasil-hasil
penelitian, untuk meningkatkan kualitas dan kesejahteraan masyarakat Indonesia.

5. Menyelenggarakan proses pendidikan yang bermutu dan dipercaya masyarakat,
dengan berpedoman pada sistem penjaminan mutu perguruan tinggi nasional,
maupun internasional.

C. TUJUAN

Mengacu pada Visi dan Misi Universitas Pakuan, penyelenggaraan pendidikan di
Universitas Pakuan bertujuan untuk :

1.

Menghasilkan lulusan berdaya saing tinggi pada skala nasional maupun
internasional, melalui sistem pendidikan, pengajaran, bimbingan, serta pelatihan
secara intensif.

Menghasilkan suasana akademik kampus yang memungkinkan tumbuh
berkembangnya nilai-nilai kejujuran, kedisiplinan, kemampuan bekerjasama,
integritas, loyalitas, tanggung jawab, dan toleransi.

. Menghasilkan karya ilmiah dan penelitian bermutu, yang berorientasi pada

publikasi ilmiah nasional dan internasional bereputasi.

Menghasilkan karya pengabdian pada masyarakat yang menerapkan hasil-hasil
penelitian, untuk peningkatan kualitas, dan kesejahteraan masyarakat Indonesia.
Menghasilkan proses pendidikan yang bermutu, sesuai standar penjaminan mutu
nasional maupun internasional.



D. SASARAN STRATEGI

Sasaran penyelenggaraan pendidikan di Universitas Pakuan yang ingin dicapai pada
tahun 2038, adalah sebagai berikut:
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Penyelenggaraan pendidikan pada seluruh program studi, berdasarkan standar
penjaminan mutu nasional, maupun internasional;

Kepuasan pengguna terhadap layanan akademik, administrasi, sarana, dan
prasarana di Universitas Pakuan;

Peningkatan mutu SDM Universitas Pakuan;

Pengembangan organisasi Universitas Pakuan;

Peningkatan mutu pembelajaran di Universitas Pakuan;

Peningkatan mutu dan relevansi [ulusan Universitas Pakuan;

Peningkatan kuantitas dan kualitas karya ilmiah dosen dan mahasiswa Universitas
Pakuan;

Peningkatan mutu publikasi ilmiah dosen dan mahasiswa Universitas Pakuan;

. Pengembangan karya pengabdian pada masyarakat oleh dosen dan mahasiswa

Universitas Pakuan;

10.Pengembangan usaha mandiri (income generating unit) Universitas Pakuan;
11.Peningkatan kepercayaan, dan minat masyarakat pada Universitas Pakuan.
12.Pengembangan kemitraan Universitas Pakuan dalam penyelenggaraan pendidikan,

penelitian, dan pengabdian pada masyarakat.
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