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Lampiran 1. Instrumen Pengembangan Visi Universitas Pakuan

Instrumen Pengembangan Visi Universitas Pakuan

Ulasan singkat

Universitas Pakuan (Unpak) adalah perguruan tinggi milik masyarakat yang telah
berkontribusi dalam pembangunan SDM Indonesia sejak tahun 1980, khususnya di bidang
pendidikan tinggi. Tantangan bagi perguruan tinggi nasional semakin berat dengan
terjadinya berbagai perubahan dan perkembangan global. Perjanjian perdagangan bebas
dunia, misal GATS yang diratifikasi pemerintah menyebabkan beroperasinya perguruan tinggi
asing, termasuk pembelajaran jarak jauh (distance learning) oleh asing di Indonesia, tidak



dapat dihindari. Persaingan untuk menjadi World Class University, maupun kompetisi lulusan
PT nasional dengan PT asing akibat perjanjian MEA, semakin ketat.

Perguruan tinggi nasional juga perlu merespon Revolusi Industri 4.0 dengan digitalisasi
sebagai kuncinya, yang telah memengaruhi berbagai aspek, seperti pemerintahan, ekonomi,
sosial, budaya, dan sebagainya. Revolusi Industri 4.0 (disebut juga era disrupsi teknologi)
memungkinkan miliaran manusia terhubung mobile devices dengan kemampuan tidak
terbatas, untuk memproses, menyimpan, dan mengakses pengetahuan melalui internet.
Perguruan tinggi nasional perlu meningkatkan kualitas keterampilan tenaga kerja dengan
teknologi digital, karena sebagian besar perusahaan menggunakan teknologi untuk menjual
produk/jasanya secara on line. Pengelolaan PT nasional pun dituntut mampu beradaptasi
dengan era Revolusi Industri 4.0 ini, agar keberadaannya dapat terus berkelanjutan.

Selama satu dekade terakhir, Unpak mencanangkan visi menjadi Perguruan Tinggi
yang UNGGUL, MANDIRI, dan BERKARAKTER. Terkait dengan perkembangan terakhir,
Unpak menilai perlu dilakukan evaluasi dan reformulasi Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran
Pendidikan yang diembannya. Unpak sangat membutuhkan masukan dari para pemangku
kepentingan sebagai komponen penting keberlangsungan Unpak, sekaligus mitra strategis
dalam pengembangan Unpak.

Terkait dengan hal itu, kami mohon kepada lbu/Bapak/Saudara dapat memberikan
masukan untuk evaluasi dan reformulasi Visi Unpak, melalui pengisian instrumen berikut
ini. Kesediaan lbu/Bapak/Saudara menyisihkan sedikit waktu untuk mengisi instrumen, dan
memberikan masukan, sangat kami apresiasi. Kami berharap kerjasama yang baik ini dapat
terus terjalin, dan menjadi semakin harmonis seiring dengan perkembangan kualitas
penyelenggaraan pendidikan di Universitas Pakuan.
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Tanda tangan




1. Agar Unpak dapat berkontribusi maksimal dalam pembentukan sumberdaya manusia
yang relevan dengan kebutuhan masyarakat, menurut Ibu/Bapak/Saudara selain
unggul, mandiri, berkarakter, aspek lain apa yang sebaiknya dimiliki oleh Unpak?
Tuliskan aspek, makna singkat, dan cirifindikator yang diusulkan.

2. demwret IbhufBapak/Saudara jika Unpak Berkehandak menjzdil Pergeraan Tinggl yamg
Ungguwul, cirfindikator apakah yamg seharusmya ditunjukkan aoleh Linpak T

I EBAemurul lboyBapak s Sapdara jika Unpak BerkebBbamdak memjadl Perguarossn Temn s sSmngE
Flandiri, cirifindikator apakah yang seharusrmea ditunjukkam alebh Unpalke?




4.

Flerperul lbufBapak pka Umnpak berkeblbecdak rmenjadi Perguresan Timggi yamng
Bericarakter, cirifindikator apakah yvang seharessnnya ditunjulkkan obch Unpak?

4.

rAenurwt Ibu/Bapak agar Unpak menjadi perguruan tinggi maju yang dapat
dibanggakan masyarakat, apa yvang seharusnya dilakukan?
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