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	Capaian Pembelajaran (CP)
	CPL-PRODI yang dibebankan pada MK

	
	CPL 1
	Lulusan mampu menunjukkan kepribadian yang berakhlak dan berintegritas melalui proses pembelajaran yang menghargai kebhinekaan Indonesia dan nilai keutamaan di bidang keahlian Ilmu Komunikasi secara mandiri

	
	CPL 2 
	Lulusan mampu merasionalkan konsep, kaidah, proses penyusunan rencana, implementasi, monitoring dan pengembangan program komunikasi, serta pengetahuan tentang regulasi terkait bidang komunikasi

	
	CPL 3 
	Lulusan mampu mengkorelasikan hasil kerja mandiri dan kelompok yang bermutu, terukur dengan pemikiran logis, kritis, sistematis, serta inovatif dalam konteks pengembangan ilmu komunikasi

	
	Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

	
	CPMK 1
	 Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis riset formative

	
	CPMK 2
	Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis strategi humas

	
	CPMK 3
	Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis taktik humas

	
	Kemampuanakhirtiaptahapanbelajar (Sub-CMPK)


	
	Sub-CPMK 1
	Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis konsep manajemen humas

	
	Sub-CPMK 2
	Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis situasi, analisis publik, analisis organisasi

	
	Sub-CPMK 3
	Mahasiswa mampu memahami dan menganalisis penetapan goals dan objective, strategi action dan response, komunikasi efektif

	
	Sub-CPMK 4
	Mahasiswa mampu menganalisis taktik komunikasi, mampu mengimplementasikan rencana strategis humas

	
	Korelasi CPL terhadap CPMK

	
	 
	CPMK 1
	CPMK 2
	CPMK 3
	
	

	
	CPL 1 
	√
	√
	√
	
	

	
	CPL 2 
	√
	√
	√
	
	

	
	CPL 3 
	√
	√
	√
	
	

	Deskripsi Singkat MK
	Mata kuliah ini bertujuan untuk mengeksplorasi hal yang berkaitan dengan manajemen humas

	Bahan Kajian/ Materi Pembelajaran
	1. Konsep manajemen humas
2. Analisis situasi
3. Analisis organisasi
4. Analisis publik
5. Menetapkan Goals dan Objective
6. Memformulasikan strategi action dan response
7. Komunikasi efektif
8. Memilih taktik komunikasi
9. Mengimplementasikan rencana strategis

	Pustaka
	Utama :

	
	Smith, Ronald. D.2015.Strategic Planning for Public Relations. Lawrence Erlbaum Associates, Publishers, London

	
	Pendukung :

	
	Morissan. 2015. Manajemen Public Relations.  Prenada Media, Jakarta
Wasesa, Silih Agung. 2006. Strategi Public Relations. Gramedia Pustaka Utama, Jakarta 

	Dosen Pengampu
	Qoute N Cahyaningrum M.I.Kom, Tiara Puspanindra M.Si, Galuh Sukmaranti M.Si

	Mata Kuliah Syarat
	



	Mingguke-
	Kemampuan akhir tiap tahapan belajar (Sub-CPMK)
	Penilaian
	Bentuk Pembelajaran, Metode Pembelajaran, Penugasan Mahasiswa (Estimasi Waktu)
	Materi Pembelajaran (Pustaka)
	Bobot
Penilaian %

	
	
	Indikator
	Kriteria & bentuk
	Luring
	Daring
	
	

	1 - 2
	

Mahasiswa menjelaskan definisi dan konsep manajemen humas
(Sub-CPMK 1 )
	Menjelaskan definisi, konsep Manajemen Humas

	
Kriteria:
Penguasaan konsep dan keterampilan menganalisis 

Bentuk: Tes lisan, lembar kerja mahasiswa, keaktifan, sikap
	
Bentuk Pembelajaran : Mendiskusikan bahan literature tentang definisi, konsep manajemen humas

Metode : Eksplorasi Diskusi


	LMS Universitas Pakuan
	
Smith, Ronald. D.2015.Strategic Planning for Public Relations. Lawrence Erlbaum Associates, Publishers, London

Morissan. 2015. Manajemen Public Relations.  Prenada Media, Jakarta
	15


	


3 - 5
	


Mahasiswa menganalisis riset formative humas
(Sub-CPMK 2)
	

Menganalisis situasi humas, publik humas dan organisasi humas
	Kriteria:
Penguasaan konsep dan keterampilan menganalisis 

Bentuk: Tes lisan, lembar kerja mahasiswa, keaktifan, sikap
	Bentuk Pembelajaran : Mendiskusikan bahan literature tentang riset formative

Metode : Eksplorasi Diskusi 

(BT 2x60’) + (BM 2x60’) + (TM 2x50’)
	LMS Universitas Pakuan
	Smith, Ronald. D.2015.Strategic Planning for Public Relations. Lawrence Erlbaum Associates, Publishers, London

	15

	
6-7
	Mahasiswa mampu menganalisis goals dan objective
 (Sub-CPMK 3)
	Menganalisis goals dan objective organisasi humas
	Kriteria:
Penguasaan konsep dan keterampilan menganalisis 

Bentuk: Tes lisan, lembar kerja mahasiswa, keaktifan, sikap
	Bentuk Pembelajaran : Mendiskusikan bahan literature tentang goals dan objective organisasi humas

Metode : Eksplorasi Diskusi

Tugas : Mengidentifikasi goals dan objective organisasi humas

(BT 2x60’) + (BM 2x60’) + (TM 2x50’)
	LMS Universitas Pakuan
	Smith, Ronald. D.2015.Strategic Planning for Public Relations. Lawrence Erlbaum Associates, Publishers, London

	10

	8
	Ujian Tengah Semester

	



9 - 11



	


Mahasiswa mampu menganalisis Perencanaan Strategis Humas
(Sub-CPMK 3)
	

Menganalisis active and response strategies
	Kriteria:
Penguasaan konsep dan keterampilan menganalisis 

Bentuk: Tes lisan, lembar kerja mahasiswa, keaktifan, sikap 
	Bentuk Pembelajaran : Mendiskusikan bahan literature tentang active and response strategies

Metode : Eksplorasi Diskusi

Tugas : Mengidentifikasi dan menentukan pilihan strategi humas 

(BT 2x60’) + (BM 2x60’) + (TM 2x50’)
	LMS Universitas Pakuan
	Smith, Ronald. D.2015.Strategic Planning for Public Relations. Lawrence Erlbaum Associates, Publishers, London



	10

	



12 - 13




	



Mahasiswa mampu menganalisis komunikasi yang efektif dan taktik komunikasi
(Sub-CPMK 3)
	



Mendesain pesan komunikasi yang efektif dan menentukan taktik komunikasi yang tepat
	Kriteria:
Ketrampilan kinerja, keaktifan 

Bentuk: penilaian kinerja, presentasi, tes lisan, keaktifan, sikap

	Bentuk Pembelajaran : Mendiskusikan bahan literature komunikasi efektif dan taktik komunikasi

Metode : Eksplorasi Diskusi

Tugas : Membuat  desain pesan komunikasi efektif dan taktik komunikasi

(BT 2x60’) + (BM 2x60’) + (TM 2x50’)
	LMS Universitas Pakuan
	Smith, Ronald. D.2015.Strategic Planning for Public Relations. Lawrence Erlbaum Associates, Publishers, London

	10

	





14 - 15 
	





Mahasiswa mampu mengimplementasikan rencana strategis 
(Sub-CPMK 4)
	





Membuat video mengenai 
Penyelesaian kasus humas yang telah dibuat sebelumnya 
	Kriteria:
Ketrampilan kinerja,
Keaktifan

Bentuk: penilaian kinerja, presentasi, tes lisan, keaktifan, sikap

	Bentuk Pembelajaran : Mahasiswa bersama kelompoknya menghasilkan video berupa penyelesaian masalah humas berdasarkan rencana strategis

Metode : PjBL

Tugas : mempresentasikan video mengenai penyelesaian kasus humas yang telah dibuat sebelumnya



(BT 2x60’) + (BM 2x60’) + (TM 2x50’)
	LMS Universitas Pakuan
	Smith, Ronald. D.2015.Strategic Planning for Public Relations. Lawrence Erlbaum Associates, Publishers, London

	40

	16
	Ujian Akhir Semester

	  
	
	
	
	
	
	
	           100























Rencana, Distribusi, dan Persentase Penilaian MK Komunikasi Persuasif, Lobi dan Negosiasi
	Sub-CPMK
	UTS
	UAS
	Produk
	Reflective Journal/
laporan
	Presentasi/
Unjuk Kinerja
	Lembar kerja
	Tes lisan
	Keaktifan
	Sikap
	Persentase Penilaian

	Sub-CPMK 1
	5%
	
	
	
	
	3%
	3%
	1%
	1%
	15%

	Sub-CPMK 2
	5%
	
	
	
	
	5%
	3%
	1%
	1%
	15%

	Sub-CPMK 3
	10%
	
	
	5%
	5%
	5%
	3%
	1%
	1%
	30%

	Sub-CPMK 4
	
	20%
	5%
	
	5%
	5%
	3%
	1%
	1%
	40%

	Persentase
Penilaian
	20%
	20%
	5%
	5%
	10%
	18%
	12%
	4%
	4%
	100%
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